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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2041 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Χορήγηση άδειας Ιδιωτικού - Ισότιμου Σχολείου 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Λυκείου. 

2 

Τροποποίηση άδειας Ιδιωτικού - Ισότιμου Σχολεί¬ 
ου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Γυμνασίου. 

3 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας υπαλλήλου που υπηρετεί στην Ιατροδικαστική 
Υπηρεσία Αθήνας έως 31-12-2017. 

4 

Κατανομή υπερωριακής εργασίας του προσωπι¬ 
κού της ΕΕΤΤ, για το Β' εξάμηνο του έτους 2017. 

5 

Αύξηση ωραρίου εργασίας προσωπικού ΙΔΑΧ 
μερικής απασχόλησης του Δήμου Νάξου και Μι¬ 
κρών Κυκλάδων. 

6 

Καθιέρωση νυκτερινής εργασίας προς συμπλή¬ 
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας 
για τους υπαλλήλους του Τμήματος Αποκομιδής 
Απορριμμάτων του Δήμου Άργους - Μυκηνών. 

7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στο Δήμο Πύ¬ 
λης για το Β' εξάμηνο του έτους 2017. 

8 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή για 
μόνιμο προσωπικό Β' εξαμήνου έτους 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 92969/Ν1 (1) 

Χορήγηση άδειας Ιδιωτικού - Ισότιμου Σχολείου 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Λυκείου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις ισχύουσες διατάξεις του ν. 682/1977 (ΦΕΚ 244/ 
τ.Α/01 -9-1977). 

2. Τις διατάξεις της υποπαρ. Θ3 της παρ. Θ του άρθρου 
πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/τ.Α/12-10-2012) 
«Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής 
Στρατηγικής ... 2013 - 2016», όπως τροποποιήθηκαν 
από τις διατάξεις του άρθρου 30 του ν. 4111/2013 (ΦΕΚ 
18/τ.Α/25-1 -2013) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις... και άλ¬ 
λες επείγουσες διατάξεις» και όπως αντικαταστάθηκαν 


από τις διατάξεις του άρθρου πρώτου του ν. 4152/2013 
(ΦΕΚ 107/τ.Α/9-5-2013) «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής... 
και 4127/2013», του άρθρου 33 του ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 
193/τ.Α/17-9-2013) «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμι¬ 
ας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» της παρ. 3 του άρ¬ 
θρου έκτου του ν. 4218/2013 (ΦΕΚ 268/τ.Α/10-12-2013) 
«Κύρωση της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου... και 
άλλες διατάξεις», του άρθρου 11 του ν. 4229/2014 (ΦΕΚ8/ 
τ.Α/10-1 -2014) «Άδεια εγκατάστασης και λειτουργίας 
χώρου παραστάσεων και άλλες διατάξεις», του άρθρου 
48 του ν. 4264/2014 (ΦΕΚ 118/τ.Α/15-5-2014) «Άσκηση 
εμπορικών δραστηριοτήτων και άλλες διατάξεις» και 
του άρθρου 49 του ν. 4278/2014 (ΦΕΚ 157/τ.Α/4-8-2014) 
«Φάροι, Στρατολογία και άλλες διατάξεις». 

3. Τη με αρ. 10135/18-11-2012 υπουργική απόφαση 
«Καθορισμός ποσού παραβολών και χρηματικών πο¬ 
σών για παρόχους ιδιωτικής εκπαίδευσης και κατάρτισης 
κατά την παρ. Θ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012» 
(ΦΕΚ 3057/τ.Β/18-11-2012), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει μετηναρ. 34566/1Α/12-03-2013 κοινή υπουργική 
απόφαση (ΦΕΚ 756/τ. Β/03-4-2013). 

4. Τη με αρ. 151678/ΙΑ/3-12-2012 υπουργική απόφα¬ 
ση «Καθορισμός απαιτούμενων δικαιολογητικών για τη 
χορήγηση.. και ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ 3324/τ.Β/12-12-2012) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με την αρ. 84151 /ΙΑ/20-6-2013 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 1584/τ. Β/21 -6-2013). 

5. Τη με αρ. 843/04-03-2016 (αρ. πρωτ. ΥΠ.Π.Ε.Θ. 
60720/Δ2/11-04-2016 ) αίτηση του νομίμου εκπροσώ¬ 
που Γεωργίου Μπαμπινιώτη. 

6. Τη με αρ. ΔΑ/901/13-01-2017 (250ης/12-01-2017 
Συνεδρίασης του Δ.Σ.) απόφαση διατύπωσης γνώμης 
του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. 

7. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210τ.Α/5-11 -2016) διορισμού 
του Κωνσταντίνου Γαβρόγλου στη θέση του Υπουργού 
Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων. 

8. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται σε βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού από την παρούσα απόφαση, 
αποφασίζουμε: 

Από το σχολικό έτος 2016-2017 χορηγούμε στο Σωμα¬ 
τείο «ΦΙΛΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», άδεια Ιδιωτικού- Ισό¬ 
τιμου Σχολείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης -Λυκείου 
για Α) μία (1) αίθουσα διδασκαλίας δυναμικότητας είκοσι 
επτά (27) μαθητών και δύο (2) αίθουσες διδασκαλίας 
δεκαεννέα (19) μαθητών και Β) για ένα (1) εργαστήριο 





















20462 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2041/14.06.2017 


μουσικής, μία (1) αίθουσα πληροφορικής, δύο (2) εργα¬ 
στήρια ξένων γλωσσών και ένα (1) εργαστήριο φυσικής- 
χημείας κοινής χρήσης με το Γυμνάσιο. 

Ο διακριτικός τίτλος άδειας ίδρυσης και λειτουργίας 
είναι: «Ιδιωτικό Ισότιμο Λύκειο -ΦΙΛΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙ¬ 
ΡΕΙΑ ΑΡΣΑΚΕΙΑ-ΤΟΣΙΤΣΕΙΑ ΣΧΟΛΕΙΑ, ΑΡΣΑΚΕΙΟ ΛΥΚΕΙΟ 
ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ». 

Το Λύκειο θα λειτουργήσει στην επαρχιακή οδό Λογ- 
γάδων - Βασιλικής, στα Ιωάννινα, με νόμιμο εκπρόσωπο 
στο Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
τον Γεώργιο Μπαμπινιώτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 2 Ιουνίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 


Αριθμ. 92944/Ν1 (2) 

Τροποποίηση άδειας Ιδιωτικού - Ισότιμου Σχο¬ 
λείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Γυμνασίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 

ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις ισχύουσες διατάξεις του ν. 682/1977 (ΦΕΚ 244/ 
τ.Α/01 -9-1977). 

2. Τις διατάξεις της υποπαρ. Θ3 της παρ. Θ του άρ¬ 
θρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222τ.Α/12-10-2012) 
«Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής 
Στρατηγικής ... 2013-2016», όπως τροποποιήθηκαν 
από τις διατάξεις του άρθρου 30 του ν. 4111 /2013 (ΦΕΚ 
18/τ.Α/25-1 -2013) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις... και άλ¬ 
λες επείγουσες διατάξεις» και όπως αντικαταστάθηκαν 
από τις διατάξεις του άρθρου πρώτου του ν. 4152/2013 
(ΦΕΚ 107/τ.Α/9-5-2013) «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής... 
και 4127/2013», του άρθρου 33 του ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 
193/τ.Α/17-9-2013) «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμι¬ 
ας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» της παρ. 3 του άρ¬ 
θρου έκτου του ν. 4218/2013 (ΦΕΚ 268/τ.Α/10-12-2013) 
«Κύρωση της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου... και 
άλλες διατάξεις», του άρθρου 11 του ν. 4229/2014 (ΦΕΚ 
8/τ.Α/10-1 -2014) «Άδεια εγκατάστασης και λειτουργίας 
χώρου παραστάσεων και άλλες διατάξεις», του άρθρου 
48 του ν. 4264/2014 (ΦΕΚ 118/τ.Α/15-5-2014) «Άσκηση 
εμπορικών δραστηριοτήτων και άλλες διατάξεις» και 
του άρθρου 49 του ν. 4278/2014 (ΦΕΚ 157/τ.Α/4-8-2014) 
«Φάροι, Στρατολογία και άλλες διατάξεις». 

3. Τη με αρ. 10135/18-1 1-2012 υπουργική απόφαση 
«Καθορισμός ποσού παραβολών και χρηματικών πο¬ 
σών για παρόχους ιδιωτικής εκπαίδευσης και κατάρτισης 
κατά την παρ. Θ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012» 
(ΦΕΚ 3057/τ.Β/18-11-2012), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει με την αρ. 34566/ΙΑ/12-03-2013 κοινή υπουργική 
απόφαση (ΦΕΚ 756/τ.Β/03-4-2013). 


4. Τη με αρ.151678/ΙΑ/3-12-2012 υπουργική απόφαση 
«Καθορισμός απαιτούμενων δικαιολογητικών για τη χο¬ 
ρήγηση .. και ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ 3324/τ.Β/12-12-2012) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει μετην αρ. 84151/ΙΑ/20-6-2013 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ1584/τ.Β/21 -6-2013). 

5. Τη μεαρ. πρωτ. 153627/ΓΔ4/20-09-2016 υπουργική 
απόφαση «Διατύπωση γνώμης για κτηριολογικές προϋ¬ 
ποθέσεις των Ιδιωτικών Σχολείων». 

6. Τη με αρ. Φ.2.Β/132553/Δ5/19-09-2013 υπουργική 
απόφαση χορήγησης άδειας Ιδιωτικού - Ισότιμου Σχο¬ 
λείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης- Γυμνασίου στο 
Σωματείο «ΦΙΛΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

7. Τη με αρ. 3011/29-09-2016 (αρ. πρωτ. ΥΠ.Π.Ε.Θ. 
162564/Δ2/03-10-2016 αίτηση του νομίμου εκπροσώ¬ 
που Γεωργίου Μπαμπινιώτη του σωματείου «ΦΙΛΕΚΠΑΙ¬ 
ΔΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

8. Το απόσπασμα από τα πρακτικά της συνεδρίας του 
Δ.Σ. της Φ.Ε. της 12ης Ιουνίου 2015 με θέμα: «Καθορισμός 
διακριτικού τίτλου των Σχολείων της Φιλεκπαιδευτικής 
Εταιρείας». 

9. Τη με αρ. ΔΑ/901/13-01-2017 (250ης/12-01-2017 
Συνεδρίασης του Δ.Σ.) απόφαση διατύπωσης γνώμης 
του ΕΟΠΠΕΠ. 

10. Το με αρ. 125/2016 Π.Δ (Φ.Ε.Κ 210/τ. Α'5-11 -2016) 
διορισμού του Κωνσταντίνου Γαβρόγλου στη θέση του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων. 

11 .Το γεγονός ότι δεν προκαλείται σε βάροςτου κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού από την παρούσα απόφαση, 
αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την με αρ. Φ.2.Β /132553Δ5/19-09-2013 
(ΦΕΚ 250/τ.Β/06-02-2014 ) άδεια Ιδιωτικού - Ισότιμου 
Σχολείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης- Γυμνασίου ως 
προς τον αριθμό των αιθουσών ως εξής: 

Από το σχολικό έτος 2016-2017, χορηγούμε στο Σωμα¬ 
τείο «ΦΙΛΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», άδεια Ιδιωτικού- Ισό¬ 
τιμου Σχολείου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης - Γυμνασί¬ 
ου, για Α) τρεις (3) αίθουσες διδασκαλίας δυναμικότητας 
είκοσι επτά (27) μαθητών έκαστη, και Β) για ένα (1) εργα¬ 
στήριο μουσικής, μία (1) αίθουσα πληροφορικής, δύο (2) 
εργαστήρια Ξένων Γλωσσών και για ένα (1) εργαστήριο 
φυσικής-χημείας κοινά με το Λύκειο. 

Ο διακριτικός τίτλος άδειας ίδρυσης και λειτουργίας 
είναι: «Ιδιωτικό Ισότιμο Γυμνάσιο - ΦΙΛΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ. ΑΡΣΑΚΕΙΑ - ΤΟΣΙΤΣΕΙΑ ΣΧΟΛΕΙΑ, ΑΡΣΑΚΕΙΟ 
ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ». 

Το Γυμνάσιο λειτουργεί στην Επαρχιακή Οδό Λογγά- 
δων - Βασιλικής, στα Ιωάννινα, με νόμιμο εκπρόσωπο 
στο Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
τον Γεώργιο Μπαμπινιώτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 2 Ιουνίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 







Τεύχος Β' 2041/14.06.2017 
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Αριθμ. 38009 _ (3) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας υπαλλήλου που υπηρετεί στην Ιατροδικαστι¬ 
κή Υπηρεσία Αθήνας έως31-12-2017. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 
ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (176Α') «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμί¬ 
σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμ¬ 
φωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών δημο¬ 
σιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων, 

β) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (98 Α') και 

γ) του π.δ. 101 /2014 (168 Α') «Οργανισμός του Υπουρ¬ 
γείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιω¬ 
μάτων», όπως ισχύει. 

2. Την αριθ. Υ30/12-10-2015 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού (ΦΕΚ 2183 τ.Β') Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον 
Αναπληρωτή Υπουργό Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Αν¬ 
θρωπίνων Δικαιωμάτων. 

3. Την ανάγκη καθιέρωσης απογευματινής υπερωρι- 
ακής εργασίας ενός (1) υπαλλήλου της Ιατροδικαστικής 
Υπηρεσίας Αθηνών προκειμένου να καλυφθούν μέρος 
την αναγκών τουΤοξικολογικού Εργαστηρίου που προ¬ 
κύπτουν λόγω έλλειψης προσωπικού. 

4. Την αριθ. 29622/11-5-2017 (ΑΔΑ:7ΓΝΩ-ΘΙΛ) από¬ 
φαση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του ιδίου 
Υπουργείου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση 
ενός (1) υπαλλήλου που υπηρετεί στην Ιατροδικαστική Υπη¬ 
ρεσία Αθηνών για το χρονικό διάστημα απότης δημοσιεύσε- 
ωςτηςπαρούσαςέωςτις31 -12-2017 και μέχρι εκατόν είκοσι 
(120) ώρες συνολικά, για το ανωτέρω χρονικό διάστημα. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης 
που δύναται να εργασθεί ο υπάλληλος ορίζονται στο 
άρθρο 20 του ν. 4354/2015, όπως αυτό ισχύει. 

Η συνολική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των οκτακό¬ 
σιων (800) ευρώ περίπου, η οποία θα βαρύνει τον Κ.Α.Ε. 
0511 του Ειδικού Φορέα 17-120. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 29 Μάίου 2017 
Ο Αναπληρωτής Υπουργός 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 24474/Φ.610 (4) 

Κατανομή υπερωριακήςεργασίαςτου προσωπι¬ 
κού της ΕΕΤΤ, για το Β' εξάμηνο του έτους 2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

α. Τις διατάξεις του ν. 4070/2012, «Ρυθμίσεις Ηλεκτρο¬ 


νικών Επικοινωνιών, Μεταφορών, Δημοσίων Έργων και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 82/Α'), όπως ισχύουν, 
β. τις διατάξεις του ν. 4354/2015, «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμί¬ 
σεων» (ΦΕΚ 176/Α'), όπως ισχύουν και ιδίως το άρθρο 20, 
γ. τις διατάξεις του ν. 3528/2007, «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή¬ 
λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/Α') όπως ισχύουν, 
δ. το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα Κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το 
άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'), 
ε. το π.δ. 387/2002 «Εσωτερική διάρθρωση της Εθνικής 
Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (ΕΕΤΤ), 
προσόντα και τρόπος επιλογής Προϊσταμένων και συ¬ 
ναφείς Διατάξεις» (ΦΕΚ 335/Α'), 
στ. την ΑΠ:280/127/4-4-2003 απόφαση της Ολομέλει¬ 
ας της ΕΕΤΤ «Παροχή Εξουσιοδοτήσεων στους Προϊστα¬ 
μένους Διευθύνσεων και Τμημάτων της Εθνικής Επιτρο- 
πήςΤηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων» (ΦΕΚ460/Β'), 
ζ. την ΑΠ: 787/20/17-11 -2016 απόφαση της Ολομέλει¬ 
ας της ΕΕΤΤ «Αποδοχή Παραίτησης Προϊσταμένου της 
Διεύθυνσης Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών 
της ΕΕΤΤ και ανάθεση καθηκόντων σε υπάλληλο της 
ΕΕΤΤ» (ΦΕΚ 4427/Β'), όπως ισχύει, 
η. τις υπηρεσιακές ανάγκες της ΕΕΤΤ, για το Β' εξάμηνο 
του έτους 2017, 

θ. το γεγονός ότι η σχετική δαπάνη, προϋπολογιζόμε- 
νου ύψους 70.000,00€ κατ’ ανώτατο όριο, βαρύνει τον 
προϋπολογισμό της ΕΕΤΤ χρήσεως 2017, στον οποίο έχει 
γίνει ανάλογη πρόβλεψη, και όχι τον Κρατικό Προϋπο¬ 
λογισμό, αποφασίζει: 

1. Την κατανομή υπερωριακής εργασίας στο προσω¬ 
πικό της ΕΕΤΤ για το δεύτερο εξάμηνο του έτους 2017, 
ως εξής: 

1.1. Για τριάντα επτά (37) μέλη του Προσωπικού της 
Διεύθυνσης Τηλεπικοινωνιών, κατ’ ανώτατο όριο δύο 
χιλιάδες (2.000) ώρες. 

1.2. Για δέκα (10) μέλη του Προσωπικού της Διεύθυν¬ 
σης Ταχυδρομείων, κατ' ανώτατο όριο τετρακόσιες (400) 
ώρες. 

1.3. Για ογδόντα (80) μέλη του Προσωπικού της Δι¬ 
εύθυνσης Φάσματος, κατ’ ανώτατο όριο τρεις χιλιάδες 
(3.000) ώρες. 

1.4. Για είκοσι (20) μέλη του Προσωπικού της Διεύ¬ 
θυνσης Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών, κατ' 
ανώτατο όριο χίλιες τριακόσιες είκοσι (1.320) ώρες. 

1.5. Για δέκα (10) μέλη του ΠροσωπικούτουΤμήματος 
Δημοσίων Σχέσεων, κατ' ανώτατο όριο επτακόσιες (700) 
ώρες. 

1.6. Για δέκα οκτώ (18) μέλη του ΠροσωπικούτουΤμή- 
ματος Νομικών Υπηρεσιών, κατ' ανώτατο όριο πενήντα 
(50) ώρες. 

1.7. Για πέντε (5) μέλη του Προσωπικού τουΤμήματος 
Πληροφορικής, κατ' ανώτατο όριο διακόσιες (200) ώρες. 

1.8. Για τρία (3) μέλη του Προσωπικού του Γραφείου 
Προέδρου της ΕΕΤΤ, κατ' ανώτατο όριο διακόσιες σα¬ 
ράντα (240) ώρες. 
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1.9. Για τέσσερα (4) μέλη του Προσωπικού της Γραμ¬ 
ματείας της Επιτροπής, κατ’ ανώτατο όριο τριακόσιες 
εξήντα (360) ώρες. 

2. Οι Προϊστάμενοι των αντίστοιχων Διευθύνσεων και 
ανεξάρτητων Τμημάτων της ΕΕΤΤ, θα βεβαιώνουν τις 
πραγματοποιηθείσες, ανά υπάλληλο και σε διάστημα 
ενός μηνός υπερωρίες. Σε κάθε περίπτωση ο μέγιστος 
αριθμός υπερωριών ανά υπάλληλο δεν υπερβαίνει τις 
120 ώρες ανά εξάμηνο. 

3. Για τους υπαλλήλους των οργανικών μονάδων στις 
οποίες δεν έχουν καλυφθεί οι θέσεις ευθύνης ή για τους 
υπαλλήλους που τυχόν δεν έχουν τοποθετηθεί σε οργα¬ 
νικές μονάδες, η βεβαίωση των υπερωριών, θα γίνεται 
από τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Οικονομικών και 
Διοικητικών Υπηρεσιών της ΕΕΤΤ. 

4. Η ισχύς της απόφασης αρχίζει από την κατά την ως 
άνω δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 6 Ιουνίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΔΗΜ.ΤΣΑΜΑΚΗΣ 


(5) 

Αύξηση ωραρίου εργασίας προσωπικού ΙΔΑΧ 
μερικής απασχόλησης του Δήμου Νάξου και Μι¬ 
κρών Κυκλάδων. 

Με την με αρ. 266/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με την με αριθ. 
86/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 1 του ν. 
4368/2016 και κατόπιν της με αριθ. πρωτ. 19347/20- 
10-2016 αίτησης της Απειρανθίτη Νεκταρίας του Ιωάν¬ 
νη, της με αριθ. πρωτ. 19557/24-10-2016 αίτησης της 
Γαλάνη Στοματικής του Αντωνίου, της με αριθ. πρωτ. 
19694/24-10-2016 αίτησης της Μαρκουλή Σταυρού¬ 
λας του Νικολάου, της με αριθ. πρωτ. 19924/26-1 Ο¬ 
ΣΟΙ 6 αίτησης της Παραρά Καλλιόπης του Νικολάου, 
της με αριθ. 20883/10.11.2016 βεβαίωσης του Δή¬ 
μου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, περί μη ύπαρξης 
ενεργών συμβάσεων ορισμένου χρόνου ειδικότητας 
ΥΕ Καθαριστριών Σχολείων και της με αριθ. πρωτ. 
32244/01.06.2017 εγκριτικής απόφασης της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, αυξάνεται το ωράριο 
εργασίας των κάτωθι υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑ¬ 

ΤΕΠΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΠΑΤΡΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟ¬ 

ΤΗΤΑ 

ΜΕΙΩ¬ 

ΜΕΝΟ 

ΩΡΑΡΙΟ 

(ΕΒΔΟ¬ 

ΜΑΔΙΑΙΟ) 

Μ Ε ΤΑ - 

ΤΡΟΠΗ ΣΕ 

ΠΛΗΡΕΣ 

ΩΡΑΡΙΟ 

(ΕΒΔΟ¬ 

ΜΑΔΙΑΙΟ) 

Απειραν- 
θίτη Νε¬ 
κταρία 

Ιωάννης 

ΥΕ Καθα¬ 
ριστριών 
Σχολικών 
Μονάδων 

15 

40 

Γαλάνη 

Στοματι¬ 

κή 

Αντώνιος 

ΥΕ Καθα¬ 
ριστριών 
Σχολικών 
Μονάδων 

7,5 

40 

Μαρκου¬ 
λή Σταυ¬ 
ρούλα 

Νικόλαος 

ΥΕ Καθα¬ 
ριστριών 
Σχολικών 
Μονάδων 

15 

40 

Παραρά 

Καλλιόπη 

Νικόλαος 

ΥΕ Καθα¬ 
ριστριών 
Σχολικών 
Μονάδων 

10 

40 


(Αριθ. πρωτ. οικονομικής βεβαίωσης πιστώσεων του 
Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων: 8693/03.05.2017) 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
32913/06.06.2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 1161 (6) 

Καθιέρωση νυκτερινής εργασίας προς συμπλή¬ 
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας 
για τους υπαλλήλους του Τμήματος Αποκομιδής 
Απορριμμάτων του Δήμου Άργους - Μυκηνών. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΟΥΣ - ΜΥΚΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 36 και 48 του ν. 3584/2007 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α'/16-12-2015) «Διαχείριση των 
μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφω¬ 
νίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρ¬ 
ρυθμίσεων», 

4. Την εγκύκλιο 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους [ ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ], 

5. Τον ΟΕΥ του Δήμου μας (ΦΕΚ496Β/28-2-2014), 

6. Την υπ αριθ. 57683/5301/9-10-2013 (ΦΕΚ 3448/ 
Β729-10-2013) απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου, με την οποία συμπληρώθηκε η 
20453/2556/28-5-2013 (ΦΕΚ 1433/Β714-6-2013) όμοια, 
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για καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου εργασίας στην 
Υπηρεσία Καθαριότητας του Δήμου 

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

8. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου μας, 
οικονομικού έτους 2017 στον ΚΑ 20.6011.001 με τίτλο 
«Τακτικές αποδοχές [περιλαμβάνονται βασικός μισθός, 
δώρα εορτών, γενικά και ειδικά επιδόματα] μονίμων 
υπαλλήλων υπηρεσίας καθαριότητας και ηλεκτροφωτι- 
σμού και στον ΚΑ 20.6041.001 με τίτλο «Τακτικές αποδο¬ 
χές [ περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γε¬ 
νικά και ειδικά τακτικά επιδόματα] εκτάκτων υπαλλήλων 
υπηρεσίας καθαριότητας», υπάρχουν εγγεγραμμένες πι¬ 
στώσεις, για την κάλυψη της δαπάνης, για την καταβολή 
της σχετικής αποζημίωσης [ΚΑ20.6011.001:738.476,007 
20.6041.001:203.500,00ε], 

9. Το γεγονός ότι νευραλγικές υπηρεσίες του Δήμου 
έχουν αποδυναμωθεί λόγω συνταξιοδοτήσεων, ενώ μετά 
την εφαρμογή του ν. 3852/2010, όλες οι υπηρεσίεςτου 
Δήμου έχουν επιφορτιστεί με πλήθος νέων αρμοδιο¬ 
τήτων 

10. Το γεγονός ότι λόγω του μικρού αριθμού των 
απορριμματοφόρων και της φύσης της εργασίας της 
αποκομιδής απορριμμάτων, υπάρχουν ανάγκες για την 
απασχόληση προσωπικού και κατά τις νυκτερινές ώρες, 
όλες τις ημέρες της εβδομάδας, για την διασφάλιση της 
δημόσιας υγείας, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε νυκτερινή εργασία με αμοιβή, προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, για τους 
υπαλλήλους του Τμήματος Αποκομιδής Απορριμμάτων 
του Δήμου μας για το Β' Εξάμηνο του 2017 ως εξής: 


1. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 


Εργασία νυκτερινή 
προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής 

Εργασία νυκτερι¬ 
νή Κυριακών και 
εξαιρέσιμων προς 
συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής 

ΤΜΗΜΑ 

ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 

30 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

30 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


2. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ 

ΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 


Εργασία νυκτερινή 
προςσυμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής 

Εργασία νυκτερι¬ 
νή Κυριακών και 
εξαιρέσιμων προς 
συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υπο¬ 
χρεωτικής 


ΤΜΗΜΑ 

ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 


20 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


20 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


Για την κάλυψη της δαπάνης ύψους 941.976,00 € για 
την καταβολή των σχετικών αποζημιώσεων, οι προβλε- 
πόμενες πιστώσεις κατανέμονται ως εξής: 

Κ.Α. 20.6041.001: 203.500,00€ 

Κ.Α. 20.6011.001: 738.476,00€ 


Β. τα όρια των ωρών απασχόλησης ανά υπάλληλο ορί¬ 
ζονται ως εξής: 

Νυκτερινή εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδι¬ 
αίας υποχρεωτικής έως 143 ώρες μηνιαίως 

Τ α παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων 
και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα επιτρεπόμενα 
και δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επι¬ 
βάλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Άργος, 6 Ιουνίου 2017 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 72 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στο Δήμο Πύ¬ 
λης για το Β' εξάμηνο του έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΥΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και το 
άρθρο 36 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4024/2011. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997 

5. Την υπ’ αριθ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 και 
οικ.2/41768/0022/20-5-2014 Εγκυκλίους του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 4147/26-4-2013 
(ΦΕΚ 98/26-4-2013) όπου αναφέρεται ότι« οι αποφάσεις 
καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας των ΟΤΑ α’ βαθμού 
δημοσιεύονται σύμφωνα με το άρθρο 79 παρ. 4 του κώ¬ 
δικα Δήμων και Κοινοτήτων ν. 3463/2003). 

7. Τις διατάξεις του αρθ. 20 του ν. 4354/2015 «αποζη¬ 
μίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου κ.λπ». 

8. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο 

9. Το γεγονός ότι η Υπηρεσία καθαριότητας του Δή¬ 
μου μας, λειτουργεί σε 24ωρη βάση, κατά τις Κυρια¬ 
κές και εξαιρέσιμες ημέρες σύμφωνα με την αριθμ. 
15165/192514/14-11-2016 απόφαση του Γ.Γ. Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας 
(ΦΕΚ3926/τ.Β/7-12-2016) 

10. Τις έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες 
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που δημιουργούνται κατά έτος, για την αντιμετώπιση 
των οποίων επιβάλλεται η απασχόληση προσωπικού της 
υπηρεσίας του Δήμου μας πέραντου κανονικού ωραρίου 
εργασίας (Ληξιαρχεία, πρακτικά Δημοτικού Συμβουλίου 
και πρακτικά των τοπικών συμβουλίων των Δημοτικών 
Ενοτήτων του Δήμου, Υπηρεσία καθαριότητας, κ.λπ.) 

11 .Την δαπάνη που θα προκύψει απάτην ως άνω απα¬ 
σχόληση, η οποία συνολικά θα ανέλθει στο ποσό των 
#17.500# ευρώ και θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις 
των ΚΑ: 10-6012.001 4.000 ευρώ, 10-6012.002 1.200 
ευρώ , 10-6012.003 7.300 ευρώ και 20-6012.001 5.000 
ευρώ, του προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού 
έτους 2017, αποφασίζουμε: 

■ Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση τριάντα 
οκτώ (38) συνολικά υπαλλήλων του Δήμου για το έτος 
2017, ήτοι: είκοσι (20) υπαλλήλων των Διοικητικών Υπη¬ 
ρεσιών και δέκα οκτώ (18) υπαλλήλων της Υπηρεσίας 
Καθαριότητας, για την κάλυψη των προμνημονευόμενων 
υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου. 

• Οι ώρες απασχόλησης καθ' υπέρβασης του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει 
η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων, 
ήτοι: για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκα¬ 
τόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο το κάθε εξάμηνο. 

■ Για την υπηρεσία Καθαριότητας που λειτουργεί σε 
24ωρη βάση επιπλέον, για την καθ' υπέρβαση εργασία 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο το 
κάθε εξάμηνο. 

• Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
Υπηρεσίας. 

• Η απόφαση αυτή ναδημοσιευθεί μια ημερήσια τοπι¬ 
κή εφημερίδα (άρθρο 20 παρ. 2 του ν. 4024/2011, όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012 
και το άρθρο 15 παρ.2 του ν. 4147/13 σε συνδυασμό με 
τα άρθρα 79 παρ. 4 και 284 παρ. 2 του κώδικα Δήμων και 
Κοινοτήτων ν. 3463/2006), στον πίνακα ανακοινώσεων 
του Δήμου και στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης (άρθρο 
20 παρ. 1 του ν. 4354/2015 (φεκ 176/τ.Α/16-12-2015). 

Η ισχύς της παρούσας λήγει στις 31/12/2017. 

Με την παρούσα καταργείται κάθε άλλη προηγούμενη 
σχετική απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πύλη, 7 Ιουνίου 2017 

Ο Δήμαρχος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΡΑΒΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 1668 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
για μόνιμο προσωπικό Β' εξαμήνου έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΟΔΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

3. Την υπ’ αριθμ. 3627/30-10-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου του Δήμου Ρόδου περί ορισμού υπαλλήλων για 
την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: ΒΔΑΔΩ1 Ρ-2Α6). 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/39601/26-05-2017 εισήγηση της 
Προϊσταμένης Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

5. Το υπ' αριθμ. 2/1591/10-01-2017 έγγραφο του 
Τμήματος Προϋπολογισμού και Πληροφόρησης της 
Διεύθυνσης Οικονομικών, στο οποίο για υπερωριακή 
εργασία στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2017 
στον Κ.Α. 10-6012.0002 με τίτλο «Αμοιβή πρακτικογρά- 
φων του Δ.Σ.» προβλέπει ποσό 20.000€ και στον Κ.Α. 
10-6051.0001 με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφορές μονίμων 
υπαλλήλων» ποσό 720.000€. 

6. Το απόσπασμα πρακτικού της με αρ. 24ης συνε¬ 
δρίασης 2017 της 29ης Μάί'ου 2017 - Αριθμός από¬ 
φασης 270/2017 (ΑΔΑ: 7X71Ω1 Ρ-454) σύμφωνα με το 
οποίο εγκρίνονται οι διαθέσεις πιστώσεων προϋπολο¬ 
γισμού 2017 μεταξύ των οποίων συμπεριλαμβάνεται 
και η αμοιβή πρακτικογράφων, ποσού δέκα χιλιάδων 
(10.000) ευρώ στον Κ.Α. 10-6012.0002 η οποία έγκριση 
διάθεσης πίστωσης συνοδεύεται από την απόφαση 
ανάληψης υποχρέωσης 1170/29-5-2017 - έγκριση δέ¬ 
σμευσης πίστωσης ύψους δέκα χιλιάδων ευρώ (ΑΔΑ: 
7ΙΛ7Ω1Ρ-Ζ8Ρ) αμοιβής πρακτικογράφων για την πλη¬ 
ρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων του Δήμου Ρόδου ΚΑΕ 10- 
6012.0002 οικ. έτους 2017 για την αμοιβή Πρακτικο- 
γράφων β' εξαμήνου. 

7. Την Υπουργική απόφαση με αρ. 2/1757/0026 
περί καθορισμού δικαιολογητικών για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασία η οποία δημοσι- 
εύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως τεύχος 
δεύτερο και αρ. φύλλου 17 με ημερομηνία 12 Ιανου¬ 
άριου 2017. 

δ.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 ΦΕΚ 
87/τ.Α/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της», αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή πέρα 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας για το Β' εξάμηνο 
του έτους 2017 η οποία δεν υπερβαίνει συνολικά τις είκο¬ 
σι (20) ώρες μηνιαίως για την εξυπηρέτηση της ανάγκης 
τήρησης πρακτικών των συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Ρόδου για τρεις (3) μόνιμους 
υπαλλήλους του Τμήματος Δημοτικού Συμβουλίου και 
Συλλογικών Οργάνων της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπη¬ 
ρεσιών. 

Τα καθήκοντα των πρακτικογράφων εντάσσονται στα 
έκτακτα και αφορούν στην τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου τις απογευ¬ 
ματινές ώρες. 







Τεύχος Β' 2041/14.06.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται για το Β' 
εξάμηνο2017καιγιατουςτρεις(3) υπαλλήλους στο ποσό 
των επτακοσίων πενήντα (750,00) ευρώ (δαπάνη 2 άτομα 
X 6,5 ώρες μηνιαίως X 6 μήνες X 6,25€= 487,50€ + δαπάνη 
Ιάτομο X 7 ώρες μηνιαίως X 6 μήνες X 6,25€= 262,50€). 

Η ανωτέρω απόφαση έχει ισχύ από την ημερομηνία 
δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 2 Ιουνίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΦΩΤΗΣ ΧΑΤΖΗΔΙΑΚΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2041/14.06.2017 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























